
第 1 页 / 共 2 页

南昌公开场合的着装礼仪

发布日期: 2025-11-09 | 阅读量: 16

正确的面试着装礼仪：珠宝首饰。女士应该避免摇晃的耳钉还有满手的镯子，而男士应该佩
戴少或者不要佩戴，换成手表和/或者结婚戒指会更好。没有佩戴珠宝首饰比廉价珠宝和夸张的珠
宝更好。如果涉及到穿孔还有纹身，这取决于你在哪里的面试，你可能要考虑遮住你的纹身还有
把你的耳钉拿下来。帽子：不要带着帽子参加面试不管你参加的是哪种形式的面试。一个相关的
提醒，不要穿着卫衣，或者其他类型的毛衣或针织毛裤。鞋子：不要穿人字拖鞋或运动鞋。这样
会让人对你产生不好的印象。同样避免高跟鞋还有高防水台鞋。不露指头的鞋子配上中性的颜色
会更适合女士。对于男士来说，无带或绑带鞋会是更好的选择。不论是高矮胖瘦，只要根据自己
的特点，用心地去选择适合自己的着装，总能创造出着装的神韵。南昌公开场合的着装礼仪

着装礼仪的注意事项：鉴于每一位员工的形象均表示其所在单位的形象及企业的规范化程度，也
反映了个人的修养和见识，因此商务人员的着装必须与其所在单位形象、所从事的具体工作相称，
做到男女有别、职级有别、身份有别、职业有别、岗位有别，即“干什么，像什么”。如此这般，
才会使商务人员的着装恰到好处地反映自身的素质，反映企业的形象。现实生活中，每个人的高
矮胖瘦都不同。商务场合着装强调扬长避短，但重在避短不在扬长。例如，一位身材很好的小姐，
紧身上衣，迷你裙较能展现她的身材，但是这样的着装不适宜商务场合，商务场合还是穿职业套
装为好，这就是重在避短不在扬长；如果女士的腿不直，则可以选择裤装。这就是扬长避短。上
海公司着装礼仪西装穿着讲究“三个三”，即三色原则、三一定律、三大禁忌。

着装礼仪的衣着原则：整洁、整齐。成功的男人往往很容易得到别人的好感和认同，而这些
离不开他们良好的形象与品味。因为没有一个人会愿意和一个衣着邋遢的男人打交道。在接待客
户、商务谈判等等的正式活动中，穿着简洁、整齐是第1关键。着装礼仪的用色方案：不同于女士
服装的多姿多彩，可供男士选择的色彩较多也较保险的也就是这三种“百搭色”。不是说其他颜
色就不能为男士所用，而是在没有任何色彩搭配师培训知识的情况下，这三种颜色更为省事，安
全，至少与其它颜色搭配时不会容易出错。搭配时尽量控制在三色范围内，即西服套装、衬衫、
领带、腰带、鞋袜一般不应超过三种颜色，避免杂乱无章。

服务行业的着装礼仪：因其工作的需要，服务人员一般在工作的时候，都要选择穿正装。而
且其服装必须符合正式、实用、规范等要求。其中，正式的求是这种服装能让人看起来感觉郑重
其事，而不是随意“武装”。实用是服务人员穿着的服装能对工作有所帮助，而不是让服装穿起
来成为工作的障碍。规范是指服务人员的着装在具体的款式、面料、搭配都有着统一的要求。一
般而言，服务人员所穿的正装以制服较为正式，它是由服务人员所在单位统一提供的服装。这种
服装无论是在款式、面料、上都完全相仿，一般而言其不同也是根据不同的职务而有所v别。制
服也就是我们常说的工作服.它是上班时必须穿的服装。由于人们各自的家庭经济条件不一样，着
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装应该量入为出。

庄重场合的着装礼仪：庄重场合是指参加商务谈判、大型会议、出访迎宾以及其它各种隆重
严肃的庆典活动。参加这些交际活动不论请柬上是否有穿礼服的要求，都要注意穿着端庄和规范。
男子可穿同色同质的中山装、西装或其它民族服装;女士可穿西装套裙、连衣裙、旗袍或其它民族
服装。男子穿西装要系领带。悲伤场合的着装礼仪：悲伤场合主要指的是探视危重病人、参加葬
礼之类的活动个人着装基本礼仪须知个人着装基本礼仪须知。在这些场合一定要穿深色或素色的
服装、鞋子，手提袋也应是暗淡色的，一般不化妆和佩戴装饰品。男子可着西服套装，也可着单
件西装，还可以穿茄克衫、猎装等。女公务员着装礼仪服务报价

通过着装可以增进一个人的仪表、气质。南昌公开场合的着装礼仪

着装具有极强的表现功能，人们可以通过着装来判断一个人的身份、地位、涵养、情趣等，
也可以通过着装來增进个人的仪表、气质。人们通过着装，来追求一种内在美和外在美的统一，
让和谐、得体的穿着来展示自己的才华和美学修养，以获得更高的社交地位。着装对于塑造高层
形象起着非常直观的作用。对于职场人，不可不懂下述着装礼仪。职场人的着装除了遵守常规，
还要注意性别、年龄、职业、民族等制约因素，要让自己的着装既符合常规，又能展示个人的较
佳形象，符合自己的角色定位。比如性别因素，如今的服装市场上岀现了不分男女，甚至男装女
穿、女装男穿的时髦潮流，但这不适合职场人。南昌公开场合的着装礼仪


